ABSTRAK

Dwi Wahyuningsih, 2020. Persepsi Pegawai Puskesmas Terhadap Penerimaan
Website Puskesmas Gribig Malang. Dosen Pembimbing: Gunawan,
S.Kp.,MMRS.

Website merupakan situs yang dapat diakses oleh siapapun, berisi berbagai
informasi yang dibutuhkan. Salah satu pengguna website yang ikut berpengaruh
adalah pegawai Puskesmas. Pegawai Puskemas dapat dengan mudah
memberitahukan kepada masyarakat mengenai inforrmasi-informasi secara cepat.
Sebuah website nantinya akan dinilai secara internal terlebih dahulu oleh Pegawai
Puskesmas Gribig sebagai penerimaan adanya Website yang mempunyai nilai
guna dan manfaat yang bisa membantu pengoptimalan Puskesmas. Berdasarkan
latar belakang diatas, maka rumusan masalah yang ingin penulis kemukakan
adalah “Bagaimana persepsi pegawai terhadap penerimaan website Puskesmas
Gribig?”. Adapun tujuan penelitian ini untuk mengetahui persepsi pegawai
terhadap penerimaan website yang dilakukan oleh peneliti. Penelitian dilakukan
pada tanggal 9-18 Desember 2019. Penelitian ini menggunakan metode penelitian
Research and Development (R&D) pada 35 responden menggunakan total
sampling. Teknik pengolahan datanya menggunakan deskriptif presentase. Hasil
penelitian menunjukkan Website Puskesmas Gribig berada pada domain Dinas
Kesehatan kota Malang Pembuatan website menggunakan wordpress yang diuji
menggunakan selenium IDE yang berupa fungsi dari masing-masing item
berhasil, tidak mengalami error. Implementasi website dilakukan oleh peneliti
dengan tujuan agar responden atau pegawai memperoleh informasi mengenai
Puskesmas melalui website sehingga bisa menilai dari segi manfaat, kemudahan,
dan tampilan website dengan mengisi kuisioner. Hasil penelitian Persepsi
penerimaan pegawai terhadap website memperoleh nilai rata-rata 82% yang
tergolong sangat tinggi pada interval 75%-100%.
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ABSTRACT

Dwi Wahyuningsih, 2020. Perception of Community Health Center Staff
Reception on Malang Gribig Community Health Center Website. Supervisor:
Gunawan, S.Kp., MMRS.

Website is a site that can be accessed by anyone, containing various information
needed. One of the influential website users is Public health center employees.
Public health center employees can inform and announce information to the
public easily and quickly. First, A website will be assessed internally by Gribig
Public health center employees as acceptance of a Website that has advantage
and benefit so it will help optimizing Public health center. Based on the
background above, the formulation of the problem | want to point out is "What is
the perception of employee's acceptance of the Gribig Public health center
website?". The purpose of this research as a follow-up to determine the
perception of employee's acceptance of the web conducted by researchers. The
study was conducted on 9-18 December 2019. This study used "Research and
Development (R&D) research” method on 35 respondents using total sampling.
The data processing technique used descriptive percentage. The results showed
the Gribig Public health center website is in the domain of Malang City Health
Office. This website is processed and made with wordpress and it was tested using
selenium IDE in the form of a function of each item successfully without an error.
Website implementation is carried out by researchers with the aim that
respondents or employees obtain information about thePublic health centerPublic
health center through the website so that they can evaluate the benefits,
convenience, and appearance of the website by filling out a questionnaire. The
results of the study obtain an average value of 82% which is classified as very
high at intervals of 75% -100%.
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