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Lampiran 3. Uji Wilcoxon Signed Park Tingkat Pengetahuan

	Descriptive Statistics

	
	N
	Mean
	Std. Deviation
	Minimal
	Maximum

	Pengetahuan_Pre
	23
	67,17
	19,990
	0
	85

	Pengetahuan_Post
	23
	81,74
	17,556
	15
	100




	Ranks

	
	N
	Mean Rank
	Sum of Ranks

	Pengetahuan_Post - Pengetahuan_Pre
	Negative Ranks
	0a
	,00
	,00

	
	Positive Ranks
	22b
	11,50
	253,00

	
	Ties
	1c
	
	

	
	Total
	23
	
	

	a. Pengetahuan_Post < Pengetahuan_Pre

	b. Pengetahuan_Post > Pengetahuan_Pre

	c. Pengetahuan_Post = Pengetahuan_Pre




	Test Statisticsa

	
	Pengetahuan_Post - Pengetahuan_Pre

	Z
	-4,156b

	Asymp. Sig. (2-tailed)
	,000

	a. Wilcoxon Signed Ranks Test

	b. Based on negative ranks.





Lampiran 4. Uji Wilcoxon Signed Park Sikap
	Descriptive Statistics

	
	N
	Mean
	Std. Deviation
	Minimal
	Maximum

	Sikap_Pre
	23
	76,30
	17,788
	0
	90

	Sikap_Post
	23
	87,39
	21,153
	0
	100



	Ranks

	
	N
	Mean Rank
	Sum of Ranks

	Sikap_Post - Sikap_Pre
	Negative Ranks
	0a
	,00
	,00

	
	Positive Ranks
	19b
	10,00
	190,00

	
	Ties
	4c
	
	

	
	Total
	23
	
	

	a. Sikap_Post < Sikap_Pre

	b. Sikap_Post > Sikap_Pre

	c. Sikap_Post = Sikap_Pre



	Test Statisticsa

	
	Sikap_Post - Sikap_Pre

	Z
	-3,875b

	Asymp. Sig. (2-tailed)
	,000

	a. Wilcoxon Signed Ranks Test

	b. Based on negative ranks.




Lampiran 5. Uji Wilcoxon Signed Park Keterampilan
	Descriptive Statistics

	
	N
	Mean
	Std. Deviation
	Minimal
	Maximum

	Keterampilan_Pre
	23
	7,17
	23,876
	0
	90

	Keterampilan_Post
	23
	87,17
	16,640
	60
	100



	Ranks

	
	N
	Mean Rank
	Sum of Ranks

	Keterampilan_Post - Keterampilan_Pre
	Negative Ranks
	0a
	,00
	,00

	
	Positive Ranks
	23b
	12,00
	276,00

	
	Ties
	0c
	
	

	
	Total
	23
	
	

	a. Keterampilan_Post < Keterampilan_Pre

	b. Keterampilan_Post > Keterampilan_Pre

	c. Keterampilan_Post = Keterampilan_Pre



	Test Statisticsa

	
	Keterampilan_Post - Keterampilan_Pre

	Z
	-4,263b

	Asymp. Sig. (2-tailed)
	,000

	a. Wilcoxon Signed Ranks Test

	b. Based on negative ranks.





Lampiran 6. Uji Wilcoxon Signed Park D/S

	Descriptive Statistics

	
	N
	Mean
	Std. Deviation
	Minimal
	Maximum

	DS_Pre
	5
	48,80
	9,985
	36
	61

	DS_Post
	5
	67,00
	10,173
	53
	77



	Ranks

	
	N
	Mean Rank
	Sum of Ranks

	DS_Post - DS_Pre
	Negative Ranks
	0a
	,00
	,00

	
	Positive Ranks
	5b
	3,00
	15,00

	
	Ties
	0c
	
	

	
	Total
	5
	
	

	a. DS_Post < DS_Pre

	b. DS_Post > DS_Pre

	c. DS_Post = DS_Pre



	Test Statisticsa

	
	DS_Post - DS_Pre

	Z
	-2,023b

	Asymp. Sig. (2-tailed)
	,043

	a. Wilcoxon Signed Ranks Test

	b. Based on negative ranks.




Lampiran 7. Uji Wilcoxon Signed Park D/K
	Descriptive Statistics

	
	N
	Mean
	Std. Deviation
	Minimal
	Maximum

	DK_Pre
	5
	48,80
	9,985
	36
	61

	DK_Post
	5
	65,60
	8,706
	53
	77



	Ranks

	
	N
	Mean Rank
	Sum of Ranks

	DK_Post - DK_Pre
	Negative Ranks
	0a
	,00
	,00

	
	Positive Ranks
	5b
	3,00
	15,00

	
	Ties
	0c
	
	

	
	Total
	5
	
	

	a. DK_Post < DK_Pre

	b. DK_Post > DK_Pre

	c. DK_Post = DK_Pre



	Test Statisticsa

	
	DK_Post - DK_Pre

	Z
	-2,023b

	Asymp. Sig. (2-tailed)
	,043

	a. Wilcoxon Signed Ranks Test

	b. Based on negative ranks.
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dibagi jumiah seluruh balita dikali 100 di
posyandu tersebut. L4

Kader mengisi kolom D/S sesuai dengan hasil
perhitungan balita yang datang dan ditimbang
11. | dibagi jumlah seluruh balita yang berada di
wilayah posyandu dikali 100 di posyandu
tersebut

Kader mengisi kolom N/D sesuai dengan
hasil perhitungan balita yang naik berat

12 badannya dibagi jumlah balita yang datang | \/"
dan ditimbang dikali 100 di posyandu tersebut
Kader mengisi kolom D/K sesuai dengan hasil

13 perhitungan balita yang naik berat badannya

dibagi jumlah balita yang memiliki KMS dikali v
100 di posyandu tersebut

Kader mengisi kolom N/S sesuai dengan hasil
perhitungan balita yang naik berat badannya
14. | dibagi jumlah seluruh balita yang berada di
wilayah posyandu dikali 100 di posyandu
tersebut

15, | Kader membaca cakupan liputan program |~
" | dengan melihat indikator K/S

Membaca tigkat kelangsungan dengan N
melihat indikator D/K.

B

Membaca tingkat partisipasi masyarakat

ke dengan melihat indikator D/S v
18 Membaca dampak program dengan melihat v
indikator N/D.
Membaca tingkat pencapaian program
dengan melihat indikator N/S. Vv

Menyimpulkan  hasil  perhitungan  tiap
20. | indikator menjadi 2 kategori yaitu memenuhi v
target atau tidak memenuhi target

. KETERAMPILAN KADER (OBSERVASI)
Isilah kolom di bawah ini dengan memberikan jawaban :
Keterangan : D : Dilakukan TD : Tidak Dilakukan
1. Mengisi kolom SKDN sesuai dengan data yang sudah didapatkan di setiap bulan
penimbangan posyandu. (9.)
2. Menghitung proporsitiap indikator dengan menggunakan rumus yang telah ditentukan.
(2)

Dipindai dengan CamScanner
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Dipindai dengan CamScanner
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KEMENTERIAN KESEHATAN RI
BADAN PENGEMBANGAN DAN PEMBERDAYAAN SUMBER DAYA MANUSIA KESEHATAN

POLITEKNIK KESEHATAN KEMENKES MALANG

« Kampus Pusat : Jaian Besar lien No 77 C Matang 85112 Telapon (0341) 886075, 571388 Fax (0341) 556748
s Kampua § ¢ Juian Srikoyo No 108 Jember Telepon (0331) 488613

« Kampus I}  Jalan Ahmad Yan Sumbarporong Lawang Telepon (0341) 427847

«Kampus il - Jalan Dr Sostomo No 46 Biitar Telepon (0342) 801043

«Kampus IV : Jalan KH Wakhid Hasyim No 64 B Kedin  Telepon (0354) 773095

- Kampus V Jalan Dr Soetomo No § Trenggalek Telepon (0355) 791293

« Kempus VI Jalan Dr Cipto Mangunkusumo No 824 Ponorogo Telepon (0352) 461762

Waebsite: http://www.poltekkes-malang.ac.ld E-mall: direktorat@poltekkes-malang.ac.d
Nomor DP0201/50/ 4% 12019 Malangie -Desember 2019
Lampiran -
Perhal Surat Permohonan fin Peneltian

Kepada Yth
Kepala Bakesbangpol Kabupaten Malang
Di Tempat

Dalam rangka pemenuhan tugas akhir Karya Tulis Ilmiah, maka bersama ni kami
hadapkan mahasiswa Program Studi D3 Gizi Jurusan Gizi Poltekkes Kemenkes Malang
yang bernama
p 4l

iNo‘

——

Nama/NIM Data yang Diambil

fatul H h Data SKDN Desa Kasn Kec Bululawang Kab. Malang
i :la’;h:l; 1(;?;&3 Data tingkat pengetahuan. sikap dan ketrampilan kader
| Posyandu Desa Kasn Kec Bululawang Kab Malang

Mohon kiranya mahasiswa tersebut duzinkan untuk melakukan Peneliian. pada

Tanggal 02 Januan 2020 s/d 31 Apnil 2020
Waktu 08 00 - selesat
Tempal Puskesmas Bululawang Kab Malang

Demikian atas perhatian dan kerjasamanya disampaikan teruna kasih

Pradi SKM MPg
NIP 196411071988121001

Tembusan disampaikan kepada Yth .

1 Kepala Dinas Kesehatan Kabupatlen Malang
2 Kepala Puskesmas Bululawang Kabupaten Malang
3 Kepala Desa Kasr Kec Bululawang Kab Malang
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PEMERINTAH KABUPATEN MALANG
DINAS KESEHATAN

Jin. Panji No.120 Kepanjen Telp (0341) 393730-391621, Fax. (034
Email : dinkes@malangkab.go.id website : http// dinkes.malang
EPANJEN

Kepanjen, (3 Januari 2020

Nomor . 070/ &% 135.07.103/2020 Kepada :

Sifat . Biasa Yth. Ketua Jurusan Gizi Poltekkes Kemenkes Malang
Lampiran -

Penhal . Penelitian Di -

TEMPAT

Menjawab Surat dari Ketua Jurusan Gizi Poltekkes Kemenkes Mgl?ng.
Nomor DP.02.01/5.0/2417/2019, tanggal 26 Desember 2019 tentang Penelitian ,
dengan ini kami TIDAK KEBERATAN dilaksanakan Kegiatan tersebut oleh :

Nadhifatul Hikmiyah

Nama :

NIM : P17110173043

Judul : Pembantuan Formulir Kemajuan (Progress)
Pengetahuan, Sikap,Dan Ketrampilan Kader Posyandu
Pada Refreshing Kader Terhadap Indikator Tingkat
Pencapaian Program Dan Partisipasi Masyarakat

Tempat Kegiatan : Puskesmas Bululawang Desa Kasri Kab.Malang

Waktu Kegiatan . 02 Januari - 31 April 2020

Dengan ketentuan sebagai berikut :

1. Mentaati peraturan / ketentuan yang berlaku

2. Sesampainya ditempat kegiatan untuk melaporkan dan berkoordinasi kepada
Pejabat yang terkait.

3. Melakukan Inform consent secara tertulis sebelum dilakukan kegiatan

kepada yang bersangkutan

Harus memegang azas rahasia (tanpa nama / identitas responden)

Mempresentasikan dan menyampaikan hasil penelitian di tempat penelitian

Setelah selesai melaksanakan kegiatan untuk melaporkan kembali kepada

Kepala Dinas Kesehatan Kabupaten Malang Cq. Diklat Litbang Dinas

Kesehatan Kab Malang.

7. Surat ini tidak berlaku apabila tidak memenuhi ketentuan tersebut diatas.

oo

Demikian atas perhatian dan kerjasamanya disampaikan terima kasih.

an.KEPALA DINAS KESEHATAN
Sekretaris

DINA
KESEH
U

;"b
qQ S
ATAN
Tembusan.Yih: .

1. Kepala UPT Puskesmas Bululawang Kab. Malang 0 Bribing
>  sdr. Nadhifatul Hikmiyah i 1954
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INFORMED CONSENT

Saya yang bertanda tangan di bawah ini
Nama ..UM SepPTIAN

Umur Z3  TAMUN

Alamat - EFAMN BT as /ew.02. . VR EAsk

Menjelaskan bahwa saya telah mendapatkan penjelasan secara rinci dan telah mengerii
mengenai penelitian yang akan dilakukan oleh Nadhifatul Hikmiyah dengan judul
«“pembuatan Formulir Kemajuan (Progress) Pengetahuan, Sikap, Dan Keterampilan
Kader Posyandu Pada Refreshing Kader Terhadap Tingkat Partisipasi Masyarakat (D/S)
Dan Tingkat Kelangsungan Penimbangan (D/IK) Di Posyandu Desa Kasri Kecamatan

Bululawang“

Saya memutuskan setuju untuk ikut berpartisipasi dalam penelitian ini. Secara sukarela
dan tanpa ada pemaksaan. Bila selama penelitian ini saya menginginkan mengundurkan diri

maka saya akan mengundurkan diri sewaktu-waktu tanpa sanksi apapun.

Malang, k4. Januari 2020

Reseponden
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FORMULIR KEMAJUAN (PROGRESS) PENGETAHUAN, SIKAP, DAN
KETERAMPILAN KADER POSYANDU TENTANG SKDN

FORMULIR No. Kode :
PENILAIAN KADER POSYANDU BALITA
I. IDENTITAS KADER
Isilah titik titik di bawah ini dengan jawaban yang sesuai.
_| Hari,Tanggal
Nama Kader
Alamat
Umur
Posyandu
Pendidikan Terakhir :
a. Tidak Sekolah e. SMA/Sederajat
b. Tidak Tamat SD f.D3
c. SD/Sederajat g. D4/s1
(@) SMP/sederajat h. 2
Tingkat Keaktifan = ........cooooveeverienen,
a. <8x hadir ke posyandu dalam setahun
_L @>8x hadir ke posyandu dalam setahun

_

1. PENGETAHUAN KADER

Jawablah pertanyaan di bawah ini dengan memberikan tanda silang (X) pada pilihan
Jawaban yang anda anggap benar.

1. Bagaimana cara mengisi kolom SKDN ?
¥ Sesuai dengan data yang sudah didapatkan di setiap bulan penimbangan posyandu.
b. Sesuai dengan data yang sudah didapatkan di setiap hari penimbangan posyandu.
c. Sesuai dengan data yang sudah didapatkan di setiap minggu penimbangan
posyandu.
d. Sesuai dengan data yang sudah didapatkan di setiap tahun penimbangan posyandu.
2. Proporsi tiap indikator dihitung menggunakan...
a. Tidak menggunakan ruumus
Y. Rumus yang telah ditentukan
c. Data terdahulu
d. Data dari puskesmas
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¢. jumlah balita yang berat badannya naik dibagi jumlah balita yang datang dan
ditimbang dikali 100 di posyandu tersebut
d. balita yang datang dan ditimbang dibagi jumlah balita yang memiliki KMS dikali 100
di posyandu tersebut
12. Pengisin kolom N/D sesuai dengan hasil perhitungan...
a. balita yang memiliki KMS dibagi jumlah seluruh balita dikali 100 di posyandu tersebut
b. balita yang datang dan ditimbang dibagi jumlah seluruh balita dikali 100 di posyandu
tersebut
*ﬁ jumlah balita yang berat badannya naik dibagi jumlah balita yang datang dan
ditimbang dikali 100 di posyandu tersebut
d. balita yang datang dan ditimbang dibagi jumlah balita yang memiliki KMS dikali 100
di posyandu tersebut
Pengisin kolom D/K sesuai dengan hasil perhitungan...
a. balita yang memiliki KMS dibagi jumlah seluruh balita dikali 100 di posyandu tersebut
b. balita yang datang dan ditimbang dibagi jumlah seluruh balita dikali 100 di posyandu
tersebut
¢ jumlah balita yang berat badannya naik dibagi jumlah balita yang datang dan
ditimbang dikali 100 di posyandu tersebut
balita yang datang dan ditimbang dibagi jumlah balita yang memiliki KMS dikali 100
di posyandu tersebut
14. Pengisin kolom N/S sesuai dengan hasil perhitungan...
¥ jumlah balita yang naik berat badannya dibagi jumiah seluruh balita dikali 100 di
posyandu tersebut
b. balita yang datang dan ditimbang dibagi jumlah seluruh balita dikali 100 di posyandu
tersebut
¢. jumlah balita yang berat badannya naik dibagi jumlah balita yang datang dan
ditimbang dikali 100 di posyandu tersebut
d. balita yang datang dan ditimbang dibagi jumlah balita yang memiliki KMS dikali 100
di posyandu tersebut
15. Membaca cakupan liputan program dengan melihat indikator...
® KIS
b. DK
c. Dis
d. ND

16. Membaca tingkat kelangsungan penimbangan dengan melihat indikator...
a. KS

B¢ DK

c. DIS
d. ND
A7 Membaca tingkat partisipasi masyarakat dengan melihat indikator...
5 KIS
b. DK
DIs
. ND
_48"Membaca dampak program dengan melihat indikator...
a Kis-

DIK
Z( pis

Dipindai dengan CamScanner
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ND

19@:mbaca tingkat pencapaian program dengan melihat indikator...

a. KS

b. DK

NS

d. ND
20. Hasil perhitungan tiap indikator disimpulkan menjadi 2 kategor yaitu...

% memenuhi target atau tidak memenuhi target

b. mencapai target atau melebihi target

c. kurang dari target atau di bawah target

d. lebih dari target atau di atas target

n. SIKAP KADER
Isilah kolom di bawah ini dengan dengan memberikan tanda cantang (v)
Keterangan : S : Setuju TS : Tidak Setuju TT : Tidak Tahu
Jawaban
No. Pernyataan

Setuju | Tidak Setuju

Kader mengisi kolom SKON sesual dengan
1. | data yang sudah didapatkan disetiap buan | -
penimbangan posyandu

Kader tidak menghitung proporsi fiap
2. | indikator dengan menggunakan rumus yang v
telah ditentukan

Kader tidak memasukkan hasil perhitungan
3. | proporsi tiap indikator ke dalam kolom di
setiap bulan penimbangan

Kader memberi titk pada grafik sesua
4. | dengan angka hasil perhitungan pada tiap
indikator v

5. | Kader menghubungkan Uik pada grafik
" | setiap bulannya,

<

Wﬂdar ‘mengisi kolom S sesuai dengan jumiah
| seluruh balita di posyandu masing-masing. v

7. | Kader mengisikolom K sesual dengan jummiah
| balita yang naik berat badannya.

8. Kader mengisi kolom D sesuai dengan jumlah
" | balita yang tidak naik berat badannya

o. | Kader mengisikolom N sesual dengan Juraiah
" | balita yang naik berat badannya v

10, | Kader mengisi kolom KIS sesual dengan hasi
perhitungan balita yang datang dan ditimbang

flipindai dengan CamScanner




