DAFTAR ISI

Halaman
PERSERTUJUAN PEMBIMBING........ccooiiiiiiiiie e I
HALAMAN PENGESAHAN ... ii
HALAMAN PERNYATAAN KEASLIAN TULISAN ... 1\
HALAMAN PERNYATAAN PERSETUJUAN PUBLIKASI SKRIPSI
UNTUK KEPENTINGAN AKADEMIK .......ooiiiiieeeee e %
KATA PENGANTAR ..o Vi
DAFTAR ISL.. e viii
DAFTAR TABEL ... X
DAFTAR GAMBAR ...t Xi
DAFTAR LAMPIRAN ...ttt Xii
BAB | PENDAHULUAN ...t 1
A Latar BelaKang ........ccccveiieiiiiece e 1
B. RUMUSAN MaSalah ..o 6
C. TUJUAN PENEIITIAN.......cuiiiieeiecc e e 7
D. Manfaat Penelitian.............coooiiiiiiiiii e 7
BAB 1 TINJAUAN PUSTAKA . ...t 9
A LANAASAN TEOM ...ttt 9
B. Kerangka KONSEP .......coiiiiiiiiiis e 37
C. Hipotesis Penelitian ............cccov i 38
BAB 1l METODOLOGI PENELITIAN ....cooiiiieeeeee e 40
Jenis dan Desain Penelitian ..........ccocooeiiiieiiiiicicseeseee e 40
B. Kerangka Operasional .............ccceiiiiiiiiiic i 41
C. Populasi, Sampel, dan Sampling .........ccccoeiiieiie i 41
D.  Waktu dan Tempat Peneltian ...........ccocoiiiiiiniiiiineee s 43
E. Variabel Penelitian ... 43
F. Definisi Operasional Variabel Penelitian ............c.ccoovviiiininineen 45
G.  Jenis dan Teknik Pengumpulan Data ...........c.cooovvvniiiniiencncne e 47

viii



H. Instrumen dan Bahan Penelitian ........cooooeeee oo, 48

l. Uji Validitas dan Uji Reliabilitas ... 49
J. ManaJemen Data..........cccoeieririiii e 50
K. ANAIISIS DALA ... 53
L. Etika Penelitian........c.coooviiiiiicee s 54
BAB IV HASIL DAN PEMBAHASAN ..o 56
A.  Gambaran Lokasi Penelitian............ccccooiiiiiiiiiniiinccescsceeees 56
B. HaSH Penelitian..........coooviiiiiee e 57
C. PemMbDANASAN ... 63
D. Keterbatasan Penelitian ... 75
BAB V PENUTUP ... 76
A KESTMPUIAN ..ot 76
B. SATAN .t 76
DAFTAR PUSTAKA et 78
LAMPIRAN ...ttt ne e 83



Tabel 3.
Tabel 3.
Tabel 3.
Tabel 4.
Tabel 4.
Tabel 4.
Tabel 4.
Tabel 4.
Tabel 4.

DAFTAR TABEL

Halaman
1 Definisi Operasional ..........ccccceiieiiiieiieece e 45
2 Hasil Uji Reliabilitas Kuesioner Pengetahuan Kader ..............cc.ccoue.ee. 50
3 Hasil Uji Reliabilitas Kuesioner Motivasi Kader .............ccccoveeveivennens 50
1 Distribusi Frekuensi Karakteristik Responden ...........cccccoovvenininnnne. 58
2 Distribusi Frekuensi Pengetahuan Kader Posyandu ..............c.ccccvenie. 59
3 Distribusi Frekuensi Motivasi Kader Posyandu.............ccccoceeviiniennee. 60
4 Distribusi Frekuensi Keaktifan Kader Posyandu............c.cccccvevveinennee. 61
5 Hubungan Pengetahuan terhadap Keaktifan Kader Posyandu............. 61
6 Hubungan Motivasi terhadap Keaktifan Kader Posyandu................... 62



DAFTAR GAMBAR
Halaman

Gambar 2. 1 Kerangka Konsep Hubungan Pengetahuan dan Motivasi Terhadap
Keaktifan Kader POSYANAU............cooiiiiiiiiiieee e 37

Xi



DAFTAR LAMPIRAN

Halaman

Lampiran 1 Surat ljin Penelitian dari Dinas Kesehatan Kabupaten Malang ........ 83
Lampiran 2 Surat ljin Penelitian dari Politeknik Kesehatan Kemenkes Malang.. 84
Lampiran 3 Surat Keterangan Selesai Penelitian Puskesmas Wagir Kabupaten

- T o USSR PRURSTRSN 85
Lampiran 4 Surat Keterangan Layak Etik Penelitian..............ccocooiininiinnnnn 86
Lampiran 5 Jadwal Penelitian ............ccoooviieiiiii i 87
Lampiran 6 Penjelasan Sebelum Penelitian (PSP).........ccccoviiiiiiniicnice, 88
Lampiran 7 Informed CONSENT..........ccooiiiieiicie e 92
Lampiran 8 Lembar Kuesioner Penelitian .............ccccovvevveiieieeie s 93
Lampiran 9 Kunci Jawaban KUESIONET ..........ccoeiiiiiiiiiiiieeeee e 97
Lampiran 10 Uji Validitas dan Uji Reliabilitas ...........c..ccccocevviiiiiiiiciciicieee 98
Lampiran 11 Hasil KUeSIONEr SPSS ........ooiiiiieee s 106
Lampiran 12 Dokumentasi Penelitian............cccccoveveiieiicie i 112
Lampiran 13 Daftar Hadir Kader Posyandu di Kegiatan Posyandu ................... 115

Xii



