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Hal : Surat ljin Penelitian
Kepada Yth.

Kepala Desa Tawing

di

Tempat

Sehubungan dengan penyusunan Laporan Tugas Akhir Mahasiswa Semester V Prodi

D3 Asuransi Kesehatan Poltekkes Kemenkes Malang TA. 2022/2023, maka bersama ini kami
mengharapkan Bapak/Ibu berkenan untuk memberikan ijin kepada mahasiswa atas nama

Nama

NIM

Judul Penelitian

Periode Penelitian

Metode Penelitian

Dini Octavia
P17430204085

Gambaran Pengetahuan Pekerja Sektor Informal Terhadap
Kepesertaan BPJS Ketenagakerjaan di Desa Tawing

Januari 2022 - Maret 2023

Kuesioner

Untuk melakukan survey pendahuluan dan penelitian di instansi yang Bapak/Ibu pimpin.

Demikian surat ini kami buat. Atas perhatian dan kerjasamanya disampaikan terima

kasih.

i

- JI. Besar ljen No. 77 C Malang, Telp (0341) 566075, 571338
- JI. Srikoyo No. 106 Jember, Telp (0331) 436613

- JI. A Yani Sumberporong Lawang Telp. (0341) 427847

- JI. Dr. Soetomo No. 46 Blitar Telp. (0342) 801043

: JI. KH Wakhid Hasyim No. 648 Kediri Telp. (0354) 773095

- JL Dr. Soetomo No. 5 Trenggalek, Telp. (0355) 791293

: JIDr. Cipto No. 82 AF go, Telp. (0352) 461792
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Surat Balasan

PEMERINTAH KABUPATEN TULUNGAGUNG
KECAMATAN GONDANG
DESA TAWING

Jalan Raya Desa Tawing No. 05 Kode Pos : 66263

Tawing, 31 Januari 2023

Nomor . 070/059 /09.2002/2023 Kepada :
Lampiran T - Yth. Sdr Ketua Program Studi
Perihal : Balasan ljin Penelitian D3 Asuransi Kesehatan
Di
Tempat
Dengan Hormat,

Menindaklanjuti surat saudara Nomor : PP.08.02/6.3/2888/2022 Perihal Surat
Ijin Penclitian yang dilaksanakan oleh :

Nama : Dini Octavia
NIM : P17430204085
Judul : “Gambaran Pengetahuan Pekerja Sektor Informal

Terhadap Kepesertaan BPJS Ketenagakerjaan di
Desa Tawing”

Metode Penelitian : Kuesioner

Dengan ini menyatakan yang bersangkutan diatas diijinkan melaksanakan
penelitian mulai Januari 2022 — Maret 2023.

Demikian atas perhatian dan kerjasamanya disampaikan Terimakasih.

-

KEPALA DESA TAWING

8 (BT 7 A [

NANANG SETIAWAN, SE
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Surat Keterangan Selesai Penelitian

PEMERINTAH KABUPATEN TULUNGAGUNG
KECAMATAN GONDANG

DESA TAWING

Alamat . J. Cendana No 07 Desa Tawing Telp. (0355) 336190

SURAT KETERANGAN

Nomor Reg 070/ 977/ 08.2002 / 2023

Yang bertanda tangan dibawah ini

Nama Nanang Setiawan, SE

Jabatan Kepala Desa

Alamat . RT 02 RW 04 Dusun Temenggungan

Kecamatan Gondang Kab. Tulungagung

Menerangkan bahwa -

Nama Lengkap : DINI OCTAVIA

NIM P17430204085

Prodi D3 Asuransi Kesehatan Poltekkes Kemenkes Malang

Telah melakukan survey pendahuluan dan penelitian di Pemerintah Desa Tawing
Kecamatan Gondang Kabupaten Tulungagung dalam rangka penyusunan Skripsi dengan
judul penelitian:

"Gambaran Pengetahuan Pekerja Sektor Informal Terhadap Kepesertaan BPJS
Ketenagakerjaan di Desa Tawing"

Demikian surat keterangan ini dibuat dengan sebenarnya untuk dipergunakan
sebagaimana mestinya.

Tawing, 28 Februari 2023
Kepala Desa Tawing

(

NANANG SETIAWAN, SE
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LEMBAR PERNYATAAN PERSETUJUAN PARTISIPASI

Setelah membaca penjelasan secara rinci dan telah mengerti mengenai hal

yang berkaitan Dengan ini saya menyatakan bahwa saya setuju/tidak setuju untuk

dapat ikut berpartisipasi sebagai responden dalam penelitian ini yang berjudul
“Gambaran Pengetahuan Pekerja Sektor Informal Terhadap Kepesertaan
BPJS Ketenagakerjaan di Desa Tawing”. Saya menyatakan bahwa keikutsertaan
saya dalam penelitian ini saya lakukan secara bersifat sukarela dan tanpa paksaan
dari pihak manapun. Apabila saya ingin berhenti dalam kegiatan ini, saya dapat

mengundurkan diri sewaktu-waktu tanpa sanksi apapun.
Pilih salah satu dari jawaban berikut !
o Setuju

o Tidak setuju
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KUESIONER PENELITIAN

A. IDENTITAS RESPONDEN

1.

a bk~ own

Inisial Nama S
Jenis Kelamin : L/P

Usia o tahun.

Alamat Domisili : .
Pendidikan Terakhir

o SD

o SMP

o SMA

o Perguruan Tinggi

Apa pekerjananda saat ini?
Apakah anda sudah terdaftar sebagai peserta BPJS Ketenagakerjaan
saat ini?

o Ya

o Tidak

B. Pernyataan Tentang BPJS Ketenagakerjaan

Berilah tanda (V') pada jawaban yang menurut anda benar.

Alternatif
No Pernyataan Jawaban
Benar | Salah
1 | BPJS Ketenagakerjaan bisa juga disebut dengan
BPJamsostek. v
2 | BPJS Ketengakerjaan  merupakan lembaga
pemerintah untuk menyelenggarakan program \
jaminan sosial tenaga kerja.
3 | Bpjs Ketenagakerjaan hanya memberikan jaminan
Kesehatan v
4 | Setiap pemberi kerja wajib mendaftarkan
pekerjanya menjadi peserta BPJS Ketenagakerjaan. v
5 | Seseorang yang bekerja sebagai petani dan pedagag
tidak bisa menjadi peserta BPJS Ketenagakerjaan. v
6 | Pekerja mandiri dapat mendaftar program BPJS
Ketenagakerjaan di kantor atau online via whebsite. v
7 | Salah satu manfaat mejadi anggota BPJS
Ketenagakerjaaan adalah mendapatkan jaminan atas N
kejadian kecelakaan kerja.
8 | salah satu program BPJS ketenagakerjaan adalah
program jaminan Kehilangan pekerjaan v




BPJS Ketenagakerjaan memiliki 3 program.

10

Peserta BPU (Bukan Penerima Upah) adalah mereka
yang setiap bulannya mendapat gaji dari pemberi
kerja.

11

Peserta Bukan Penerima Upah hanya boleh
mengikuti 2 program yaitu Jaminan Kecelakaan
Kerja dan Jaminan Kematian.

12

Besaran iuran kepesertaan Bukan Penerima Upah
BPJS Ketenagakerjaan sebesar Rp. 36.800 setiap
bulannya.

13

Peserta PU (Penerima Upah) adalah setiap orang
yang bekerja dengan menerima gaji, upah, atau
imbalan dalam bentuk lain dari pemberi kerja

14

Pada kepesertaan PU program yang di dapat ialah
Jaminan Kecelakaan Kerja, Jaminan Kematian,
Jaminan Hari Tua,Jaminan Pensiun dan Jaminan
Kehilangan Pekerjaan.

15

Pembayaran iuran Penerima Upah di bayarkan
secara mandiri oleh peserta.

16

Manfaat yang didapat peserta pada program
Jaminan  Kecelakaan Kerja yaitu apabila
tertanggung mengalami kecelakaan pada saat
bekerja biaya pengobatan dan rumah sakit dicover
oleh BPJS Ketenagakerjaan.

17

Manfaat pada program Jaminan Kematian yaitu
membantu meringankan beban keluarga dalam
bentuk biaya pemakaman, santunan kematian dan
santunan berkala serta beasiswa untuk 2 orang anak,
peserta telah memenuhi masa iur selama 3 tahun.

18

Pada Jaminan Hari Tua manfaat yang diberikan
kepada peserta setelah peserta meninggal dunia.

19

Manfaat yang diberikan Jaminan Pensiun adalah
sejumlah uang yang dibayarkan sebagai pengganti
penghasilan apabila peserta memasuki usia pension.
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Hasil Uji Validitas dan Realibilitas

Realiability Statistic

r hitung r tabel Status
0,468 0,867 Reliable
Item-Total Statistics

Butir Soal r hitung r tabel Status
S1 0,935 0,468 Valid
S2 0,246 0,468 Tidak Valid
S3 0,499 0,468 Valid
S4 0,705 0,468 Valid
S5 -0,129 0,468 Tidak Valid
S6 0,935 0,468 Valid
S7 0,448 0,468 Tidak Valid
S8 0,059 0,468 Tidak Valid
S9 0,551 0,468 Valid
S10 -0,074 0,468 Tidak Valid
S11 0,935 0,468 Valid
S12 0,304 0,468 Tidak Valid
S13 -0,174 0,468 Tidak Valid
S14 0,780 0,468 Valid
S15 0,655 0,468 Valid
S16 0,935 0,468 Valid
S17 -0,173 0,468 Tidak Valid
S18 0,935 0,468 Valid
S19 0,935 0,468 Valid

Keterangan :

Tulisan yang berwarna merah : Tidak valid

Tulisan yang berawarna hitam : Valid




No

Pernyataan

Alternatif
Jawaban

Benar | Salah

BPJS Ketenagakerjaan bisa juga disebut dengan
BPJamsostek.

\/

BPJS  Ketengakerjaan ~ merupakan  lembaga
pemerintah untuk menyelenggarakan program
jaminan sosial tenaga kerja.

Bpjs Ketenagakerjaan hanya memberikan jaminan
Kesehatan

Setiap pemberi kerja wajib mendaftarkan
pekerjanya menjadi peserta BPJS Ketenagakerjaan.

Seseorang yang bekerja sebagai petani dan pedagag
tidak bisa menjadi peserta BPJS Ketenagakerjaan.

Pekerja mandiri dapat mendaftar program BPJS
Ketenagakerjaan di kantor atau online via wbebsite.

Salah satu manfaat mejadi anggota BPJS
Ketenagakerjaaan adalah mendapatkan jaminan atas
kejadian kecelakaan kerja.

salah satu program BPJS ketenagakerjaan adalah
program jaminan Kehilangan pekerjaan

BPJS Ketenagakerjaan memiliki 3 program.

10

Peserta BPU (Bukan Penerima Upah) adalah mereka
yang setiap bulannya mendapat gaji dari pemberi
kerja.

11

Peserta Bukan Penerima Upah hanya boleh
mengikuti 2 program yaitu Jaminan Kecelakaan
Kerja dan Jaminan Kematian.

12

Besaran iuran kepesertaan Bukan Penerima Upah
BPJS Ketenagakerjaan sebesar Rp. 36.800 setiap
bulannya.

13

Peserta PU (Penerima Upah) adalah setiap orang
yang bekerja dengan menerima gaji, upah, atau
imbalan dalam bentuk lain dari pemberi kerja

14

Pada kepesertaan PU program yang di dapat ialah
Jaminan Kecelakaan Kerja, Jaminan Kematian,
Jaminan Hari Tua,Jaminan Pensiun dan Jaminan
Kehilangan Pekerjaan.

15

Pembayaran iuran Penerima Upah di bayarkan
secara mandiri oleh peserta.




16

Manfaat yang didapat peserta pada program
Jaminan  Kecelakaan Kerja yaitu apabila
tertanggung mengalami kecelakaan pada saat
bekerja biaya pengobatan dan rumah sakit dicover
oleh BPJS Ketenagakerjaan.

17

Manfaat pada program Jaminan Kematian yaitu
membantu meringankan beban keluarga dalam
bentuk biaya pemakaman, santunan kematian dan
santunan berkala serta beasiswa untuk 2 orang anak,
peserta telah memenuhi masa iur selama 3 tahun.

18

Pada Jaminan Hari Tua manfaat yang diberikan
kepada peserta setelah peserta meninggal dunia.

19

Manfaat yang diberikan Jaminan Pensiun adalah
sejumlah uang yang dibayarkan sebagai pengganti
penghasilan apabila peserta memasuki usia pension.

Keterangan :

Tulisan yang berwarna merah : Tidak valid

Tulisan yang berawarna hitam : Valid
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LEMBAR REKAPITULASI PENELITIAN

PL|P2|P3|P4|P5|P6|P7|P8|P9| P10 | P11

Pendidikan
Terakhir

Usia

Jenis

Inisial
Nama | Kelamin
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