ABSTRAK

Ghirotul Ilmi El Gani (2023). Upaya Rekrutmen Donor Darah Oleh Petugas Pencari Pelestari
Donor Darah Sukarela di UTD PMI Kota Probolinggo Tahun 2022. Karya Tulis lImiah
Deskriptif Kualitatif. Program D-I11 Teknologi Bank Darah Jurusan Analisis Farmasi dan
Makanan, Politeknik Kesehatan Kemenkes Malang. Pembimbing Hupitoyo, S.Kp, M.Kes.

Kekurangan stok darah memang menjadi masalah yang belum terselesaikan di Indonesia.sebagai
unit garda terdepan dalam memenuhi kebutuhan darah Palang Merah Indonesia (PMI) dituntut
untuk dapat memenuhi kebutuhan darah secara nasional. PMI membuat program rekrutmen donor
yang ditugaskan kepada Pencari Pelestari Donor Darah Sukarela (P2D2S) untuk memastikan
ketersediaan darah mencukupi kebutuhan di setiap daerah. Melalui desain penelitian deskriptif
Kualitatif. Penelitian ini dilakukan pada bulan Januari 2022 di Unit Transfusi Darah Kota
Probolinggo bertujuan untuk mengetahui upaya rekrutmen donor darah oleh petugas P2D2S. Hasil
dari penelitian ini menyatakan bahwa petugas P2D2S telah melakukan segala upaya dalam
merekrut masyarakat mulai dari perencanaan sosialisasi, melaksanakan kegiatan Mobile Unit
(MU), memeberikan reward kepada calon pendonor. Serta mengembangkan kelompok donor di
wilayah Kota Probolinggo untuk pemenuhan stok darah.
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