DAFTAR PUSTAKA
Agustinawati, K. R. (2019). Hubungan Antara Beban Kerja Dengan
Kelelahan Kerja pada Pengerajin Industri Bokor di Desa Menyali.
Jurnal Medika Udayana, 9(9), 1920-1927.

Ahmad, Y. ., Tewal, B. ., & Taroreh, R. N. (2019). Pengaruh Stres Kerja,
Beban Kerja, Dan Lingkungan Kerja Terhadap Kinerja Karyawan Pada
Pt. Fif Group Manado. Jurnal EMBA : Jurnal Riset Ekonomi,
Manajemen, Bisnis Dan Akuntansi, 7(3), 2303—-1174.
https://ejournal.unsrat.ac.id/index.php/emba/article/view/23747

Alfikri, R., Halim, R., Syukri, M., Nurdini, L., & Islam, F. (2021). Status
Gizi dengan Kelelahan Kerja Karyawan Bagian Proses dan Teknik
Pabrik Kelapa Sawit. Jurnal Kesehatan Komunitas, 7(3), 271-276.
https://doi.org/10.25311/keskom.vol7.iss3.983

Arfan, 1., & Firdaus, R. (2020). Faktor yang Berhubungan dengan Kelelahan
Kerja pada Pekerja Bagian Produksi di Pabrik Pengolahan Kelapa
Sawit. Jurnal llmu Kesehatan Masyarakat, 9(04), 232-238.
https://doi.org/10.33221/jikm.v9104.785

Artadi, F. F. (2015). PENGARUH KEPUASAN KERJA DAN BEBAN
KERJA TERHADAP KINERJA KARYAWAN PADA PT. MERAPI
AGUNG LESTARI.

Bakri, A. S., Suharni, S., Yusriani, Y., Hardi, 1., & Septiyanti, S. (2022).
Hubungan Status Gizi Dengan Produktivitas Kerja Karyawan PT.
Angkasa Pura I (PERSERO) Kota Makassar. Window of Public Health
Journal, 2(4), 1414-1420. https://doi.org/10.33096/woph.v2i4.623

Eka, F. (2021). HUBUNGAN STATUS GIZI DENGAN PRODUKTIVITAS
KERJA PADA PEKERJA PEMETIK TEH DI PT. SARANA MANDIRI
MUKTI KABUPATEN KEPAHIANG TAHUN 2021.

Eni Mahawati, D. (2021). Analisis Beban Kerja dan Produktivitas Kerja (R.
Watrianthos (ed.)). Yayasan Kita Menulis.



Gaol, M. J. L., Camelia, A., & Rahmiwati, A. (2018). ANALISIS FAKTOR
RISIKO KELELAHAN KERJA PADA KARYAWAN BAGIAN
PRODUKSI PT. ARWANA ANUGRAH KERAMIK, Tbk. Jurnal
Ilmu Kesehatan Masyarakat, 9(1), 53—63.
https://doi.org/10.26553/jikm.2018.9.1.53-63

Halimah, S. (2014). Hubungan Disiplin Kerja Dengan Produktivitas Kerja
Karyawan Pada Pt Mitra Saruta Indonesia D1 Gresik. (Doctoral
Dissertation, UIN Sunan Ampel Surabaya), 13—43.

Huzaila Nur, E. Y. A. (2022). Gambaran Pola Makan Dan Kelelahan Kerja
Pada Buruh Angkat Di PT. Karya Mandiri Prima Kabupaten Langkat.
Journal of Health and Medical Science, 1, 242-254.

Idayanti, E., Dewa Agung Ayu, ., & Saroyini, P. (2020). The Effects of
Communication, Competency and Workload On Employee
Performance in Hotel Puri Saron, Seminyak, Kuta, Bali. American
Journal of Humanities and Social Sciences Research, 6,29-37.

www.ajhssr.com

Ihsania, E. (2020). Faktor-Faktor Yang Berhubungan Dengan Kelelahan
Kerja Subjektif Pada Kurir Pengantar Barang Di Wilayah Tangerang
Selatan, Tahun 2020. In Skripsi, Jakarta:UIN Syarif Hidayatullah.
https://repository.uinjkt.ac.id/dspace/handle/123456789/64526

Jannah, N., Hardjonto, D., & Suwadji. (2014). Hubungan antara Beban
Kerja dengan Kelelahan Kerja pada Karyawan Bagian Cutting PT. Dan
Liris Banaran Kabupaten Sujoharjo. Artikel Penelitian, 5(2), 40-51.
http://eprints.ums.ac.id/30981/13/NASKAH_ PUBLIKASI.pdf

Kaunang, D. C., Suoth, L. F., Punuh, M. L., Kesehatan, F., Universitas, M.,
& Ratulangi, S. (2019). Hubungan Antara Beban Kerja Fisik Dan
Status Gizi Dengan Kelelahan Kerja Pada Pekerja Bagian Produksi Di
Pt. Industri Kapal Indonesia (Persero) Kota Bitung. Jurnal KESMAS,
8(7), 388-394.

Kurnia Putri Manoppo, P., Tewal, B., & Trang, 1. (2021). Pengaruh Beban



Kerja, Lingkungan Kerja dan Integritas Terhadap Produktivitas
Karyawan di PT. Empat Saudara Manado. Jurnal EMBA, 9(4), 773—
781.

MZ, M. W., & Hariyono, W. (2013). Hubungan Antara Beban Kerja
Dengan Kelelahan Kerja Karyawan Laundry Di Kelurahan
Warungboto Kecamatan Umbulharjo Kota Yogyakarta. Jurnal
Kesehatan Masyarakat (Journal of Public Health), 5(3).
https://doi.org/10.12928/kesmas.v5i3.1070

Natizatun, N., Siti Nurbaeti, T., & Sutangi, S. (2018). Hubungan Status Gizi
dan Asupan Zat Gizi dengan Kelelahan Kerja Pada Pekerja Industri D1
Industri Rumah Tangga Peleburan Alumunium Metal Raya Indramayu
Tahun 2018. Afiasi : Jurnal Kesehatan Masyarakat, 3(2), 72-78.
https://doi.org/10.31943/afiasi.v3i2.21

Pranoto, B. A., Hardjanto, & Suwadji. (2014). Hubungan Status Gizi dengan
Kelelahan Kerja pada Tenaga Kerja Bagian Weaving di PT. Iskandar
Indah Printing Textile Surakarta. Program Studi Kesehatan
Masyarakat Fakultas lImu Kesehatan Universitas Muhammadiyah

Surakarta, 1-9.

Pratama, A., & Andriani, D. (2015). ANALISIS FAKTOR-FAKTOR
YANG MEMPENGARUHI PRODUKTIVITAS KERJA PEMETIK
TEH DI PTPN XII (PERSERO) KEBUN WONOSARI. HABITAT, 26,
1-9. https://doi.org/10.21776/ub.habitat.2015.026.1.1

Putri, H. A., & Irfani, A. (2020). Prosiding Manajemen Pengaruh
Lingkungan Kerja dan Beban Kerja terhadap Produktivitas Kerja
Karyawan di PT.Pos Indonesia (PERSERO). Jurnal llmu Manajemen,
6(1)(1), 2—6.

Rasidi, E. N. (2022). HUBUNGAN POLA MAKAN, KUALITAS TIDUR,
DAN STATUS GIZI DENGAN KELELAHAN KERJA PADA PEKERJA
TAMBANG (OPERATOR) DI PT. PAMAPERSADA NUSANTARA.
8.5.2017,2003-2005.



Retnosari, D. F., & Dwiyanti, E. (2017). Hubungan Antara Beban Kerja
Dan Status Gizi Dengan Keluhan Kelelahan Kerja Pada Perawat
Instalasi Rawat Jalan Di Rsi Jemursari. The Indonesian Journal of

Occupational Safety and Health, 1-10.

Rianasari, N. M. G. (2018). Gambaran Tingkat Konsumsi Energi Dan
Status Gizi Mahasiswa Di Asrama Akademi Keperawatan Kesdam Ix

Udayana Denpasar. 6-27.

Soraya, A. (2018). Analisis Faktor-Faktor Yang Mempengaruhi
Produktivitas Kerja Karyawan Bagian Pabrikasi Pada Pabrik Gula
Kebon Agung Di Kota Malang.



